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NOTRE OFFRE  

Notre objectif : mettre la Conquête voyageurs 

et la Performance du réseau TADAO au service 

des enjeux sociétaux et environnementaux du 

territoire. 

TAG est déjà inscrit dans la durabilité. Afin 

de démultiplier notre impact positif sur les 

hommes et le territoire à travers nos activités, 

nous nous sommes fixé trois axes en lien avec 

la stratégie d'Artois Mobilités : 

Préserver l'environnement nous visons 

à être une entreprise exemplaire, en 

collaboration avec nos partenaires, pour 

améliorer la qualité de vie sur notre ter­

ritoire et lutter contre le dérèglement 

climatique et ses conséquences; 

• Mettre l'humain au cœur de nos actions:

nous cherchons à rendre chaque colla­

borateur, acteur de la transformation

sociétale;

• Etre acteur du territoire : nous nous en­

gageons à faire rayonner le territoire

en associant l'ensemble des parties pre­

nantes, en assumant notre rôle de réfé­

rent auprès d'elles et de partenaire de

confiance pour Artois Mobilités.

CHANTIERS RSE REGROUPÉS CHANTIERS RSE REGROUPÉS 

Optimiser notre utilisation des 

ressources énergétiques 

Développer la qualité de vie et des 

conditions de travail 
Faciliter l'insertion sociale sur le 

territoire 

_J 1---------------__J 1--------------------l 

Diminuer notre empreinte carbone 

Optimiser la gestion de nos 

déchets pour: 

I. Renforcer la valorisation de nos

déchets industriels 

II. Tendre vers le O déchet pour les 

autres déchets 

Préserver la biodiversité et les 

ressoui-ces natui-elles 

1-

Développer une culture 

intrapreneuriale et de co­

construction 
-

favoriser l'apprentissage et la 

transmissio11 i11tergénérationnelle 

Encourager la diversité 

Permettre l'accessibilité des 
personnes en situation de 

handicap 

Coopérer avec nos partenaires et 
prestataires au déploiement de 

nos stratégies RSE 
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UN PLAN D'ACTIONS AVEC 3 AXES: PRESERVER 
L'ENVIROI-OIEMENT, METTRE L'HUMAIN AU CŒUR DES 
ACTIONS, ETRE ACTEUR DU TERRITOIRE 

Guidés par une approche cohérente, opéra­

tionnelle et partenariale, les coûts et les écono­

mies générés par ces plans d'actions sont, pour 

certains intégrés dans les postes d'investisse­

ment ou de fonctionnement « opérationnels » 

de notre offre (achats énergie, consommables, 

frais généraux, coûts de maintenance et d'en­

tretien, coûts RH, coûts de communication ou 

marketing, ... ), pour d'autres intégrés au sein 

d'un budget « Impact Positif» dédié. Enfin, les 

coûts qui sont liés à des partenariats ont fait 

l'objet de chiffrages spécifiques, travaillés et 

convenus avec nos interlocuteurs potentiels 

partenaires. En matière de déploiement du 

plan d'actions, nous piloterons l'ensemble des 

actions au sein du Copil à Impact positif afin 

d'assurer une mise en oeuvre cohérente et par­

tagée. 

Axe : Préserver l'environnement 

Chantiers Objectifs visés 

Diminuer notre 
empreinte carbone 

Optimiser notre 
utilisation des 

ressources 
énergétiques 

Optimiser la gestion de 
nos déchets 

Préserver la 
biodiversité et les 

ressources naturelles 

Diminuer notre empreinte carbone de 30% d'ici 2030 

Sensibiliser 100 % des collaborateurs sur les enjeux environnementaux d'ici 

2025 

Réaliser 30 % de nos achats de manière durable et en local d'ici 2025 

Diminuer de 2000 litres /semaine notre consommation de gasoil d'ici 2025 

Augmenter de 40 % la part des énergies renouvelables dans notre mix énergétique 

d'ici 2030 sur le matériel roulant 

Diminuer de 10 % notre consommation d'énergie liée à nos infrastructures d'ici 2025 

Renforcer la valorisation des déchets industriels Valoriser 50 % de nos déchets 

industriels d'ici 2030 

• Valoriser 70 % des déchets liquides

• Valoriser 30 % des déchets solides

Diminuer de 10% nos déchets par an par rapport à 2021 

Tendre vers le O déchet pour les autres déchets 

Contribuer à hauteur de 102 000 € à des projets pour la préservation de la biodiver­

sité via CDC Biodiversité d'ici 2030 

Diminuer de 10% notre consommation d'eau d'ici 2030 

Tendre vers une utilisation Odes produits nocifs pour l'environnement dans le cadre 

de notre activité d'ici 2025 
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